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漫话职业技术学院教师协进乡镇村高质量发展

曾　 铁
（上海市徐汇区社区学院，上海　 ２０００３２）

　 　 ［摘　 要］携专业知识科学文化与技术技能协进乡镇村（街道）高质量发展是高职教师职责。
助乡镇村经济发展生境秀美居民康福，教师应加力与增持。辅弼乡镇村高质量发展是教师为社
会文明进步服务的方式，它有益于教师实现人生价值和闪光。协强服务乡镇村高质量发展的高
职力量，用佐助乡镇村绿色发展业绩抬升高职知名度，教师应增大投入与精准施力。用聪慧才
智优长促乡镇村现代化和农民年收入渐涨，为农业高水平发展和乡村振兴赋能，教师要在乡镇
村奔劳。
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　 　 引言
教书育人＋科研、教学教育研究＋服务经济社会

发展，是１５００多所公办、民办职业技术学院（职业
学院、职业技术大学）教师的本职，也是他们职业进
阶与贡献之基之途。携专业知识科学文化与技能
协进乡镇村（街道）高质量发展，乃高职理工医农和
人文社会科学等专业教师的职责与使命。用优秀
文化滋润居民和升之言行文明度，使乡、镇、村经济
繁荣生境美与居民康平幸福，教师应自觉和添绩点。

一、相助乡镇村（街道）高质量发展，教师要尽
职实干

（一）教师应多维佐力乡镇村高质量发展
高质量发展是综合性协同性和渐进的，绿色发

展乃高质量发展底色，也是乡镇村高质量发展的
“方程式”与标志。使绿色发展融入乡镇村发展全
过程，提高乡、镇、村品质和增进居民福祉，教师要
立足调查在技术与战术层面出主意想办法做实事。
乡镇村高质量发展关涉许多人、事，为此发展服务，
教师应有问题意识和较强的发现力诊断力并展“武
艺”。为乡镇村绿色发展精准建言和提供金点子，
或为此发展打通落实落地的“最后一百米”；助解阻
碍乡、镇、村所属企业绿色发展的实质问题或忧烦
事，使企业全生产链绿色和产销两旺，这是教师辅
助乡镇村高质量发展的视点和用力处。乡镇村绿
色发展关乎乡村居民生活及其水平抬升，关联区域

经济社会发展和城镇居民的生活质量。助进乡镇
村发展，教师应了解它的现状和存在之不足，并强
工作能力与实效。为乡镇村绿色发展传导动能，用
“绿色”改造、提升乡镇村产业，让企业、工厂与“绿
色”同频共振生长；促企业技术进步，去其粗放式生
产、管理方式，使之生产节本增效和产品质量升档，
课余教师要有序地的在乡镇村“耕作”。绿色乡镇
村：造纸、建材企业，铸铁、塑料、橡胶、玻璃制品工
厂，五金企业，粮油产品加工厂，副食品加工企业，
个体经商户或小店经营，客、货运车运营和客、货运
船只运行（如，降低柴油机废气年排放量，不向河流
排放船员、旅客生成的固、液体垃圾）；助乡镇村写
好绿色发展“答卷”，使几亿乡村常驻者（２０２３年此
常驻者有４． ７７亿）生活越来越好和平均寿命延长；
推进科技惠农和科普惠农惠民，教师当援手。企业
绿色发展是乡镇村高质量发展的抓手与支撑。促
企业产品做工精美，商品价格亲民与畅销，升企业
年利润和企业档次、价值；助乡镇村建设减污、降
碳、扩绿且经济发荣，如此乡镇村、教师会俱荣，还
可改变一些人对高职的偏见。

乡、镇、村高质量发展事务繁杂，达成此发展，
贵在对标对表踏实做好每件事、一丝不苟完成任
务。让科技常识、思想、方法和科学文化进千家万
户，使居民生活生产用之；传扬《环境保护法》和涉
及大气、水、土壤、海洋、森林、湿地、草原、野生动物
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等的专项法律，在相关乡镇村宣介长江、黄河保护
法，黑土地保护法、青藏高原生态保护法，促居民护
爱乡镇村生境，使陆地、水域环境可人益人；找准乡
镇村绿色发展的突破口或拉长此发展短板，让经济
发展与保全自然生态并驾齐进；做低碳技术与企业
的红娘，使企业蓬勃发展和营收增长，教师应行动
和不懈。乡镇村是教师做好自己、释放热能和增加
对社会文明进步贡献率的职场。活跃在乡镇村，用
才智技艺和新信息等促乡镇村经济兴盛，而且它们
地绿山苍、江河碧透、鱼翔浅底和鸟语蜂舞蛙鸣、莺
飞蝶翩虫叫，此乃教师姿态与职事。促企业绿色转
型、乘势而上，用绿色技术、设备等强大企业实力竞
争力，使之产品性能优良或质量提级，并让它们成
为低碳或零碳企业，是教师协理企业长兴和乡镇村
高质量发展的要事。绿色乡镇村，是绿色中国、美
丽中国的刚需与重务。助西域、黄土高原和东北、
南方山区等的乡镇村绿色发展有方，尤其是民族乡
民族村，使民富村美，教师要熟悉这些乡镇村现况
及其发展堵点、缺项，为它们绿色发展送“锦囊”和
做“加法”。乡、镇、村绿色发展乃县域、市域绿色发
展的主体与客体，乡镇村绿色发展又是地方高质量
发展的实需与表征，二者有因果关系。强化乡镇村
党政一把手的绿色发展意念，让他们执行确定的乡
镇村绿色发展蓝图，不因人事变动而变更；用先进
文化、现代文明引领农民发展及科学地生活、生产；
消灭河漂、海飘、湖飘垃圾，减乡镇村塑料垃圾污染
现象或年产塑料垃圾量；妥善处理、转化农村生产、
生活污水，全面洁美乡镇村，使之“神采奕奕”，教师
当相帮。有力有效推进乡村绿色发展，教师要了然
农事和进乡入村参事议事，重在务实和让农民人人
参与绿色发展。

（二）教师应多路径襄理乡镇村高质量发展
乡、镇、村是教师履行社会责任之所，教师助帮

乡镇村高质量发展连接点与加油处不少。促乡镇
村建设见贤思齐，使之中长期发展规划切合乡、村
实际，可行性强且能兑现；文化乡镇村与农家，丰富
居民的文化生活；助农民致富发家，尤其是众多的
小农户；强化居民公德意识、文明意识，改善、文明
婚丧嫁娶等乡风村俗，教师应提点和伺服。高质量
发展是以人为本和多元化地发展，不断提高国人物
质、精神生活质量乃宗旨。完善乡镇村社会救助与
社会福利体系，维护乡镇村民政服务对象生命健康
和财产安全；促进参与乡村振兴的社会组织（《慈善
蓝皮书：中国慈善发展报告（２０２３）》显示，２０２２年我

国参与乡村振兴的社会团体、社会服务机构等有
２１． ５万家）的相关工作提质强效；建好、护好“四
好”乡村公路并壮大路衍经济；让道路交通法规家
喻户晓，降低乡镇村的交通事故率；规范农用车运
行，提高乡镇村交通安全度，教师均要佐助。传送
现代农林牧渔业（下统称农业）科学知识、种养殖实
用技术与农业管理方法；护持返乡、回村的大学毕
业生创业、致富；促技术转移、在企业应用并有良好
的经济效益；以企业为载体和落点，协涨高校科技
成果转化率，让“纸变产品”“纸变钱”；助企业夯实
消防措施，参与２０２４年国务院安委会启动的“安全
生产治本攻坚三年行动”，教师应协办。促乡镇村
企业“绿”造行销的产品或小商品、生活必需品；助
企业产品外观设计或商品包装设计优美；或使商品
名优雅、有特色；为企业构思、革新产品广告，教师
应出谋划策或“操刀”。助进“国土绿化行动”和升
国土森林覆盖率（现为２１． ６３％，低于世界平均水
平），达成山村岗岭葱郁、水乡溪川如画，使乡镇村
地貌春夏秋冬五颜六色；绿色乡村民居与乡村小
径、溪流、塘坝、水库；让绿色青山或雪域冰地转变
为金山银山，教师要加大输出功率。乡镇村高质量
发展，乡镇村幼儿园、中小学及其学生发达不可或
缺。乡村学校硬、软件水平上升及其现代化，乃乡
村现代化的基石与内需。促乡镇村幼儿园、中小学
教育公平、高质量地发展，特别是偏远和欠发达地
区乡村学校；丰实乡镇村学校科学教育、心理健康
教育、安全教育；助学生精神、心理健康和全面发
展、成才，教师当下沉这些学校和使劲。富丰乡村
学生课后阅读，增其日阅读量；传讲科学的家庭教
育知识、方法或诊断不合理的家教方式，升家长教
子水位与效果，助乡村学生快乐、康健成长；关照几
百万农村小学寄宿生（教育部网站的信息显示，到
２０１７年底此类寄宿生有９３４． ６万，占农村小学生总
数１４． １％），助之在校生活、学习达标且昼夜安然，
教师也要帮忙。

县、市域经济社会发展与乡镇村发展成正比，
乡镇村高质量发展乃区域、中国高质量发展的底
盘。增强乡镇村绿色发展内驱力，促乡镇村干群做
好本地高质量发展的事务，让他们合力写好高质量
发展这篇大文章，教师应赋能。增添农业生产、经
营的能人达人；构建现代乡村产业、生产、经营体
系，促农村经济茂发；推进农民共同富裕与城乡共
富，缩小城乡居民收入差距（此差距现为２． ４５倍）
和文化、生活差别；据企业实状为之生产节能减排、
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降物耗提供良方，并协降我们的单位ＧＤＰ能耗（此
能耗现为世界平均水平１． ５倍）；使食品工厂供应
的固、液体商品质量无恙，教师要助帮。乡镇村乃
教师的工位与讲堂。培育农匠、种养殖土专家、乡
土人才或提高他们素能；参加乡镇村党政负责人素
能提高或乡村产业振兴带头人培训活动；助升乡村
劳动力与农业发展质量；促添乡镇村工农业、服务
业在地方碳中和、碳达峰进程中的贡献值，这是教
师的常规动作。乡镇村也是教师理论联系实际的
好去处，乃其实践地和促其职业进阶基地。教师拟
教学和支援乡镇村高质量发展两手抓和力争双赢。
经济繁昌、生态质优和居民获得感强、满意率高是
高质量发展的硬核与标尺。促乡镇村走生产发展、
生活富裕、生境良好之路；协强乡镇村水、陆生态系
统多样性且稳定持续；让居民共建共治共享美好的
家园；推进文化强乡、镇与乡镇村社会治理，建现代
化乡村和新型小城镇，教师当劳心劳力。多渠道多
方法为乡镇村绿色发展效劳且功成，做新时期知识
分子上山下乡的模范或支农标兵，是教师职业进路
与“人设”。使水产肉类（此类产品现占我国肉类供
应总量４５％左右，占优质蛋白质供应量３０％以上）、
猪牛羊肉和蛋、奶产品的药物残留不超标；推广工
厂化养殖水产方法，更多采用封闭式循环水养殖模
式生产水产品（我国水产养殖产量已占世界总量
６０％以上，其中海产品养殖量占水产总量５１％），提
高水产品年产量与品质；让大田、大棚蔬果和土特
产品无公害，教师应致力抬升种养殖者职业素能。
加强乡村建设工匠职业化、专业化、规范化建设，高
水平轮训乡村建设工匠，使农房质优和安全性强；
依据乡村实况富丰田园农业游、休闲度假游、村落
观光游、生态旅游、科普教育游等内容，增乡、村旅
游年营收额，或打造星级乡、村旅游景点等，教师应
支助。

（三）教师应多侧面扶持乡镇村高质量发展
乡、镇、村办企业乃市场主体，是乡镇村经济茂

盛与乡村振兴的支点。目下，这类企业技术力量不
强，技能人才不够。促企业工艺、设施等绿色升档，
使之发展前景好；培训企业的工长或班组长，涨其
业务素能；增强员工低碳意识和爱岗敬业度，升之
劳动生产率，教师要帮扶。企业乃创新与发明的滋
生地，是教师创造价值或达成创意之沃土。助企业
开展小发明小创造小革新小设计小建议活动，增其
实用新型专利、外观设计专利和发明专利量；从企
业绿色发展的需要着手搞技术研发、攻关和创造发

明，进而申报专利，教师应加成。克企业低碳发展
之难或解其绿色发展愁困，增之绿色生产力与绿色
产品；助建低碳型产业或低碳化改造、壮大已有企
业，或协增绿色与高附加值产业；使企业振起的内、
外环境向好，教师拟做企业高质量发展的合伙人，
并善用高职与社会资源且显身手。用绿色武装、垫
高乡镇村企业（都是中小企业），使之年纯收入与员
工福利渐涨，并协升国家中小企业发展指数与居民
的幸福指数，教师要用才干、汗水助理。乡镇村企
业是实体经济构成及其增长点，是后者昌盛的保
证；企业振兴是乡村全面振兴的大事。做“双休日
工程师”、兼职工程师，或编外技术主管，为企业绿
色生产、增收效力；助培２１世纪乡村企业家或新生
代企业家；协企业年产出的多种污染物排放量，且
促乡镇村经济指标高企；完善企业的工伤保险与职
业伤害保障举措，以及保护女工权益，教师应握新
知和相关法律等奔劳于所联系的乡镇村。教师有
功于乡、镇、村高质量发展，使之位列县、市、省域高
质量发展优秀单位榜单，教师能获利，也可升教师
与高职的知名度。立足调研为乡镇村企业绿色发
展授渔，做“周末农艺师”为农民、农业生产服务；力
助农业强农民富乡村美，尤其是山乡岭村，干旱、盐
碱化严重区域和沙漠地区以及脱贫不久的乡、村，
此是教师襄助乡镇村高质量发展的路线和方式。
除乡镇村绿色发展梗阻，立足当地的条件增富民产
业，并用知能技巧助产业隆盛；使农业岁岁丰收，农
人“口袋”鼓胀；培养职业农民和农村经营主体，助
农村集体经济旺发；让乡镇村高质量发展居民能触
碰、察觉、乐享，教师应善谋善为与添业绩。

职业技术学院的学科、专业与乡镇村高质量发
展相通相联处颇多。乡镇村企业属职技学院产教
融合与产学研的阵地，推产教学研走实走深，升产
学研融合水平与成效；让校、企同题共答，获企业绿
色发展的最优解或化解企业高质量发展内疾；促职
技学院与企业互动共进双赢，教师当增力。乡镇村
经济是国民经济的组分，前者强、地方ＧＤＰ增长。
做强做优乡镇村三次产业，使乡镇村经济持续增
强，教师当用硬、软实力裨助。达成市场和商业繁
荣，满足人民日益增长的美好生活需要，乡镇村高
质量发展乃诉求与保障；教师助益此发展功莫大
焉。让１４亿人吃得好、吃得健康，涉农业农村的大
事小情与细枝末节都须做好。助推农业水利建设，
降低农用地化学品污染度和耕地质量劣化率；推动
高标准农田建设（如此，肥、药、水的利用率可升
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１５％ ～３０％，粮食产能可涨１０％ ～ ２０％；抗灾减灾
能力会增强；亩均可节本增效５００多元等）和农业
生产机械化、信息化、标准化、绿色化；基于培训添
乡村实用人才和技能服务型、技能带动型人才，或
现代农业发展需要的二、三产业高素质人才，有关
教师当佐理。完善乡村基础设施和公共文化场所；
完备乡级综治中心工作，升之服务质效；涨乡镇村
治安防控水平，建和谐、平安与生机盎然的乡镇村，
教师应掺和。促农业农村现代化转型；增强农业产
业技术能力和绿色农产品年供应力，让居民放心安
心地购买享用农产品；使农民收成收入逐年升，并
促之年人均消费量上扬和涨农家生活品质，教师要
加薪。生态文明建设和生境保健的重点在乡、镇、
村。助乡镇村践行环境类生态类保护法和生态环
境部发布的《中国生态多样性保护战略与行动计划
（２０２３—２０３０）》；使乡镇村生物多样性保育质量上
扬，或协解些许乡村环保质量不佳和生态退化现
象，教师当在一线效劳。

二、教师要为乡镇村（街道）高质量发展添砖
加瓦

（一）促进乡镇村高质量发展，教师应不辞辛苦
达到城乡融合发展、区域协调发展和地方绿色

经济昌荣，乡镇村高质量发展是充要条件。持“硬、
软件”为乡镇村企业蒸蒸日上添“柴”；全要素全系
统推进农区绿色发展，促农业提质扩优；使乡村“充
实”和欣欣向荣，教师当勤力。健全农用地数量、质
量、生态保护举措与体系；建高效的农业产业和农
产品供应体系；提高粮食生产能力，助国家粮食安
全（２０２４年元月，国家粮食和物资储备局刘局长在
“全国粮食和物资储备工作会议”上说：我国粮食连
年丰收，但粮食供求中长期呈紧平衡态势，品种结
构矛盾仍然突出等）；推用省力化高效化的农机装
备和高效、低毒无毒、低残留农药；完备农产品质量
标准和食品安全监管体系，教师应臂助。为乡镇村
绿色、可持续发展施力且效果佳，或助成乡镇村高
质量发展有教师的功劳，能为教师职业发达“挣工
分”甚至成就其幸福人生。改革、完善、巩固农村基
本经营制度；促农田生态修复，发展生态农业，增加
生态农产品；壮大优质果蔬业，添杂粮与特色食品
年供应量；开发类别多样、营养丰富、方便快捷的农
业加工产品；完善现代农业产业园、农业科技园、农
产品加工园和乡村康养养生养老基地的经营；发展
设施农业，富其产品且消费者惠顾；使农产业优强，
涨之产品质价比；助农业与文化、旅游、教育、康养

等产业融合并生利；助乡镇村提供安全、营养的有
机食品和个性化、可口的农产品，此乃教师的课题
与作业。

提高数字技术在乡镇村的应用率［中国社科
院—中国气象局气候变化经济学模拟联合实验室
等发布的《应对气候变化报告（２０２３）：积极稳妥推
进碳达峰碳中和》强调，低碳转型是人类科学应对
气候变化、实现绿色发展的必由之路；引入成熟的
数字技术，在减少人力、资金成本前提下，可给传统
的低碳减排工作带来巨大的效率提升，进而活化行
业的低碳减排生态，加速达成可持续发展。它说，
县域及农村地区乃未来中国发展潜力最大的区域，
是能源消费增长最快的地区等；中小微企业、县域
及农村地区等，将是未来数字技术发挥重要作用、
助力应对气候恶变的重要对象等］，拓宽农产品线
上销售管道，提高其产销对接效率；发展数字化农
产品营销，协增农产品网络销售额，相关教师应“伸
手”。支持数字农业发展，协进数字农业基础建设，
助建数字农业与数字农村；培育数字农业新业态，
促农产品电子商务发展和“数商兴农”，实现电商乡
镇有站、村有服务点，物流畅达农家；提高数字农业
的综合经济效益，上述教师当襄理。瞄准农业强国
推动我国农业发展，使之强盛，１４亿国人由此多获
益，涉农教师应频频使力。农业高质量发展依赖科
技和学、讲、用科学的农民。促先进农技泛用，完善
科技小院、教授工作站等农技推广模式，增大科技
对农业发展的贡献率；提高农民科技素能和农业的
资源利用率，涨农业效益；升含旱地、水地梯田在内
的农田肥力及年产出率和耕地单产水平（如，大豆、
设施蔬菜等）；推展集约化、智能化农业或高科技农
业；促占农业经济份额不低的小农经济发展，是教
师时务。让农业科技成果在乡镇村转化，与农业生
产融合且生效；发展有机农业和现代特色农产业；
遏制高耗能、温室气体高排放、低水平重复项目在
乡、村上马；提升农业现实、未来生产力和新质生产
力，强农业生产效率，教师应在乡村躬耕甚至衣带
渐宽。

（二）帮助乡镇村高质量发展，教师要在中观微
观处多“发功”

乡镇村高质量发展进程中教师可以做、能够
做、应做好的事几多。协力“农民增收促进行动”；
促乡镇村依照所在省出台的基本养老服务清单为
老人办好事，使老者康福乐呵和有质量的添寿，尤
其是留守老人；落实女童和留守少儿、困境儿童等
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未成年人保护，使之全方位安全；关照留守妇女；增
强乡镇村新生儿出生缺陷干预及效果，拉高乡镇村
出生人口质量；协强生育支持和婴幼儿照护服务，
减农民生育养育负担，教师应出力。培养在乡的农
技员或基于上课、实践促“田秀才”、农业经纪人、农
业合作社主管等的素能增长；添居民的卫生健康知
识、技能，升农家饮用水和日常饮食质量；拉高乡镇
村行政管理能效和居民纠纷、邻里冲突或民事问题
治理质效；展宽农民致富路，助之家乐福，教师都要
相助。乡镇村企业数量多，每年对地方、国家经济
社会发展的贡献值不小。增大与企业的联系面，提
高支持企业绿色发展的效度；抬升企业员工含数字
技能在内的工作能力，使企业长青并增员工月收入
（现在，我国人均可支配月收入的中位数不到３０００
元），以添中等收入人群和涨居民的消费需求，继而
拉动国内消费和涨全国ＧＤＰ增长率（２０２３年，全国
ＧＤＰ比２０２２年增长５． ２％），教师当主动和有为。
促乡镇村执行２０２２年农业农村部等印发的《农业
农村减排固碳实施方案》，让企业和农业农村发展
力助实现“双碳”目标，教师要强化技术服务；资深
教师可组团赴乡镇村“巡诊”并解决有关难题。

助进乡镇村高质量发展贵在供需匹配，方法实
在、受用，使用者得益。为乡镇村高质量发展提供
零距离零门槛服务；达成化学农药、化肥减施增效，
力护农田生态安全；组建农业医院诊治农作物、畜
禽、鱼类等的病虫害，以及助造可持续农业，教师要
加码。促乡村教育、医疗、环保、养老等公共服务水
平上升；协强农业先进生产力，涨农村经济效率和
质量；抬高农作物耕种收综合机械化率，化解部分
果与茶等经济作物无机可用之忧，教师当研究和增
持。以文化人、以文润乡镇村，使居民“衣裳、面貌、
心灵、思想”（俄国作家安东·契诃夫）都是美的，并
升乡村产业发展、乡村建设、乡村治理水平，教师要
担纲和办助。让乡镇村发展的主事者、现场操作者
知晓市场监管总局修订出台的《农业农村标准化管
理方法》，并推他们践行此法；做好乡、村的民生题，
使乡村祥和喜气，教师要协力。教师在企业绿色发
展中发光和建功，可升拔企业和助长、“放大”教师。
增大与企业的合作紧密度及成效，或与企业联手增
加产学研合作项目且功成；推动相关科技成果在企
业落地，让科技之花结出产业之果；借助企业让知
识成果产品化，或将一些专利转化、生成实用产品，
且成果、专利的拥有者与企业均得利，教师要积极
和劳效。为乡镇村高质量发展劳作可充实、强大教

师，能让他们“响”。强企业绿色发展的底气，使之
是资源节约型环境友好型企业；助降乡镇村建设与
绿色发展要求的误差、落差；增强农民体质与农业
劳动生产率，使农业农村发旺；基于法律法条护保
名优特农产品和地理标志产品；协推乡镇村健康教
育，达到健康居民；完善乡村民宿，升之品质；促乡
村文化事业繁荣，推高乡村整体发展水位，助其全
面进步，教师皆当尽心力。

（三）推动行政村高质量发展，教师当介入和
付出

县、市域高质量发展与行政村高质量发展高度
正相关。村高质量发展乃地方振兴的基址与招牌，
村经济强盛、村年收入增加，农家富、村绿美，地方
好、中国佳。科技兴农、质量兴农和乡村全面振兴，
立脚处在６９万多个行政村，主要的行动者乃几亿农
民。促进村高质量发展，教师当悉知村情与农民期
盼再辅佐，或到行政村挂职为村高质量“植绿”“拱
卒”。增强行政村活力及其发展力，让村绿色发展
的成绩优良，使之在绿色发展中前进；增加农民微
幸福并让村“年轻态”，教师要脚忙脑忙手忙和成
事。促村民知先进习先进赶先进，消解妨碍村高质
量发展的内摩擦力，或为村绿色发展“解锁”，使之
绿色成长；推进健康乡村建设，升村卫生健康服务
能力，提高农民健康素养；增强农民物质与文化的
幸福感，教师应主动和不怠。根除占用农用地与农
地撂荒现象，让农田尽可能的是良田；推广新农技
新农机和农业的新生产方法；促林草产业（经济林＋
林下经济＋竹产业＋森林康养＋森林中草药等）高质
量发展（国家林业和草原局的相关文件提出：到
２０２５年，力争全国林业总产值在现有基础上提高
５０％以上；２０３５年实现林草产业强国目标）；文化农
民，使村“面子、里子”皆美，教师要增大相关事务的
参与度和协助村委会干事。以文兴村、以文塑新
村；促农人高水平务农且效益节节高；使村民组、自
然村与行政村人气旺和农户康安，教师要“荷”智
识、专长在行政村劳务。

刻下，行政村高质量发展亟需人才或高参，教
师拟做最佳的外援。助乡村产业、人才、文化、生
态、组织振兴；提升农村土地资源配置和利用效率，
用好、用活农村闲置土地；盘活乡村闲置农房或零
散土地资源，健全农村闲置宅基地自愿有偿退出机
制；优化村整体建设规划，促农村人居环境整治与
升阶，是教师的现实任务。强化村委会成员法治意
识、行为，健全对村级小微权力的监管机制与方法；
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降农民的劳动强度和田间劳作辛苦度，使农家明天
更好，教师当“加分”。促艺术参与新农村建设和乡
村振兴；助原乡人、归乡人、新乡人用新农艺新农资
等在村创业创富；协强村高质量发展的青年力量，
教师要勤劳。美丽的庭院是和美乡村的元素素与
窗口，用国标《乡村美丽庭院建设指南》助农民构筑
乡村美丽庭院，业内教师应“在现场”和做帮手。促
进健康家庭建设，实现：２０２５年、２０３０年农民健康素
养水平不低于２５％、３０％目标；每个村配备１到２
名家庭健康指导员，到２０２５年末、２０３０年末覆盖达
９０％以上和１００％（源于２０２４年国家卫健委等８部
门印发的《关于全面开展健康家庭建设的通知》），
有资质的教师要“入局”。在乡村宣贯国家、省颁布
的关系乡村全面振兴和三农发展的法律法规；保护
省、市级传统村落，协建与用好乡村博物馆；助农家
用电安全，加强农村自建房消防安全管理，教师应
站台和作为。建美丽乡村，需村民等多方努力，教
师乃其一“方”且应协作。普及科学和开展素能教
育，促农民践行文明健康绿色环保的生活方式；助
村高质量发展顺昌，农民尽开颜；让农民谱就新时
代的人说ＸＸ好风光之曲……教师当助教。

结语
输优秀文化、先进技术和现代管理方法于乡镇

村，达致乡镇村高质量发展，职业技术学院教师属
高级讲师和推进者。效助乡镇村人的现代化建设，

协推科技强农，建农业强国和现代化国家，教师当
。给力乡村全面振兴，助农村颜值高气象新，
有益教师实现人生价值或体现教师价值。增大服
务乡村振兴的高职力量，教师当习陶行知、梁漱溟、
晏阳初、袁隆平等前辈，用优长为乡村物质、精神、
生态、社会文明建设操劳，为农业农村高水平发展
和农人富康效命。
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