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五感理念下高职来渝留学生短期班文化体验
课程的构建与实施
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　 　 ［摘　 要］来渝高职留学生短期班规模持续扩大，但现有文化体验课程普遍存在目标泛化、
内容零散、地域特征弱化及教学方式趋同等问题。本研究以五感理念为指导思想，以２０２３—
２０２５年重庆化工职业学院承接的三个来华短期中医药文化交流项目为实践基础，设计并实施了
一套多感官文化体验课程方案。教学实践表明，该方案在提升留学生文化认知与跨文化适应能
力方面效果显著。研究提炼出情境真实性、多感官协同度、反思引导三项可推广的课程设计原
则，为高职院校来华留学生短期班文化体验课程提供了可操作的实践范式。
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　 　 来华留学教育的高质量发展是新时代教育对
外开放战略的重要组成。２０２０年教育部等八部门
联合发布的《关于加快和扩大新时代教育对外开放
的意见》，明确要求增强中国教育的国际吸引力与
影响力。在此政策导向下，“留学重庆”品牌建设稳
步推进，高职院校留学生渐成主力，短期体验班更
占据主流。然而，数量扩张并未自动带来质量提
升。团队在前期调研和教学实践中发现，当前来渝
高职留学生短期班文化体验课程普遍面临四重困
境：一是课程目标表述笼统，缺乏针对短期学制的
可操作指标；二是内容组织随意性强，各主题之间缺

少逻辑关联；三是地域文化资源挖掘不足，课程与重
庆本土生活经验脱节；四是教学方式以教师讲解和图
文展示为主，留学生的身体参与和情感投入有限。

上述困境指向一个根本问题，那就是，文化理
解究竟如何发生？如果文化学习不仅是信息的接
收，更是身体与环境的互动，那么课程设计就需要
一套能够激活学习者身体感知的理论框架和实践
方案。本研究以重庆化工职业学院承接的三个来
华短期中医药文化交流项目（见表１）为实践基础，
探索五感理念指导下的文化体验课程构建路径，提
炼可推广的课程设计原则。

表１　 三个重庆化工职业学院留学生项目详情
序号 项目名称 项目时间 时长 国别 学生身份 人数

１
重庆市人民政府外国留学生市长奖
学金丝路项目———泰国中医药中高
级管理人员联合培养项目

２０２３年１１月 ３０天 泰国 中医药领域青年
骨干 ２５

２
柬埔寨中医药中高级管理人员培养
项目 ２０２４． １１． １—１２． ２ １５天 柬埔寨 柬埔寨卫生部

官员 １５

３
“中文＋技能”老挝中医药人才交流
项目 ２０２５． ６． ２５—７． ４ １０天 老挝

老挝健康大学及
老挝澜沧国际医
院职员及学生

３５

９２
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　 　 一、理论基础
（一）五感理念及其教育意涵
五感理念的理论基础融合了哲学、科学、美学

与设计学四个层面。在哲学层面，亚里士多德的感
官认识论奠定了其根基。他在《论灵魂》中首次明
确提出了视觉、听觉、味觉、触觉、嗅觉五种感觉，并
指出感性灵魂的功能在于感知外在事物，被动理性
则以感性灵魂所积累的感觉、知觉和表象为认识对
象，进而形成普遍性知识。由此，一切知识的起点
皆在于感官对外部世界的感知，理性若无感官经验
则无从运作。这一古典论断在现代科学中得到了
具身认知理论的验证。该理论突破了身心二元论
框架，认为认知并非孤立的脑内运算，而是生成于
身体与环境的动态交互之中，身体、感知、运动、情
感与情境共同参与意义的建构。在跨文化视野中，
中国古典美学中的体认传统提供了重要的东方参
照。南朝画家宗炳在《画山水序》中提出“澄怀味
象”的命题，主张以超功利的心胸去品味、体验审美
对象。这里的“味”不仅是味觉意义上的品尝，更是
一种诉诸身心的整体性体悟，强调通过“妙悟”来通
达对世界与人生的理解。五感理念发轫于设计心
理学领域，强调以人类五大感官器官即以眼（视
觉）、耳（听觉）、手（触觉）、鼻（嗅觉）与口（味觉）为
媒介，尊重知觉规律，注重个体与外部世界交互时
所体验的生理与心理反应。“五感”作为涵盖情感
与记忆在内的综合感知系统，各感官相互交织、协
同作用，使个体能够全面感知并理解外部信息与对
象。日本设计师杉浦康平率先在书籍设计领域系
统运用“五感”概念，其后原研哉进一步明确提出，
设计应充分调动人的视觉、听觉、触觉、嗅觉、味觉
功能，将设计从单一感知中解放出来，增强人与环
境之间的互动与情感共鸣。这一思想为五感理念
从设计领域向教育领域的迁移铺平了道路。

在教育领域，五感理念主张充分利用学生的感
官体验：以色彩丰富、图像生动的教学材料激活视
觉，以声音与音乐调动听觉，以动手操作与实践强
化触觉，并通过嗅觉、味觉、故事讲述与情境模拟等
方式激发心理联想，全面唤醒学生的想象力与创造
力。与之紧密关联的是体验式教学理论。体验式
教学强调学生在亲历中获得认识和情感，其要点在
于“以身体之，以心验之”的亲历性、个人性与默性。
五感理念与体验式教学共享“亲身参与”这一基础，

但二者的侧重点有所不同。体验式教学侧重于“做
中学”，即通过实践活动引发反思与领悟；五感理念
则侧重于“感中学”，即通过系统激活五大感官通
道，使学习者在认知、情感与审美等多个层面获得
深层体验。简言之，体验式教学回答的是“为什么
要让学生亲历”，五感理念回答的是“如何通过多感
官通道让亲历更有效”。在本研究中，五感理念为
体验式教学提供了具体的方法论路径，即不是泛泛
地让学生“体验”，而是有意识地设计看什么、听什
么、触摸什么、嗅什么、尝什么，使感官体验成为文
化理解的直接通道。多感官协同的教学方式，使学
生在丰富的材料感知、多维的交互共情与厚实的文
化实践中，获得认知、情感、审美与创造等多个层面
的完整学习体验。

综上所述，五感理念以亚里士多德感官认识论
为哲学根基，以具身认知理论为科学支撑，以中国
传统美学的体认传统为跨文化参照，以设计心理学
为方法论来源，并与体验式教学理论形成方法层面
的深度互补，也就是说，体验式教学提供“为何亲
历”的价值依据，五感理念提供“如何感知”的操作
路径。四者共同构成了一种以多感官协同为手段、
以具身体验为路径的文化教育范式，推动跨文化教
学从离身认知走向具身体认。

（二）泰勒课程理论的操作框架
泰勒的课程理论由美国教育学家拉尔夫·泰

勒（Ｒａｌｐｈ Ｔｙｌｅｒ）于２０世纪中叶提出，被认为是现代
课程理论的奠基之作。泰勒的理论主要围绕如何
系统地设计课程，以确保教育活动能够高效地达到
既定的教育目标。泰勒的课程理论通常被称为“泰
勒原理”或“目标模式”，可以概括为四个基本步骤：
确定课程目标、选择课程内容、组织实施、评价。其
中目标确定需综合考虑学习者需要、社会需求和专
家建议，并经过教育哲学与学习心理学筛选形成具
体可测的体系；内容选择依据目标选取具有满足
感、适应性和多重目标达成特征的学习经验；组织
实施遵循连续性、顺序性和整合性三条准则；评价
则通过多种方式评估目标达成度并反馈以改进课
程，评价结果重新指向目标修订，形成持续优化的
闭环。本研究以泰勒的四步框架作为课程设计的
方法论工具。

（三）与已有研究的理论对话
国内体验式教学的理论研究已积累较为丰富
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的成果。杨通宇等人从教育学视角界定体验的亲
历性、个人性与默性三大特征，同时指出体验式教
学在实践中面临理论与实际脱节的问题。陈亮在
此基础上构建了包含目标系统、内容系统、过程系
统与组织系统的四维体验式教学设计框架，并以数
学学科为场域进行实验验证。这些研究为体验式
教学奠定了坚实的理论根基，但存在两个明显局
限：其研究对象主要聚焦于中小学学科教学，尚未
拓展至留学生文化教育领域；其对体验的理解也停
留在做中学层面，缺乏对体验如何通过多感官通道
具体落地的方法论探讨。本研究正是在这两个方
向上实现了拓展。一方面，将体验式教学从学科教
学场景迁移至留学生短期班文化体验课程场景，回
应了来华留学教育中文化教学重知识传授、轻身体
参与的现实问题。另一方面，引入五感理念作为体
验式教学的操作路径，使体验从一种笼统的教学理
念转化为视觉、听觉、触觉、嗅觉、味觉五个可设计、
可执行、可评估的感官通道，为体验式教学在文化
教育领域的具体实施提供了方法论支撑。如果说
已有研究解决了为什么要让学生体验的问题，本研
究则进一步回答了如何通过多感官协同让文化体

验更有效的问题。
二、课程方案设计
（一）课程目标
依据泰勒课程理论，本研究从学习者需要、社

会需求和学科专家建议三个来源确立课程目标。
短期来华留学生对直观可感的跨文化体验有迫切
需求，跨文化交际能力是全球化时代的重要素养，
文化教学应兼顾认知与体验两个层面。课程确立
了分层递进的目标体系：知识目标要求学员了解重
庆地域文化的基本内涵与主要特征；技能目标要求
其具备文化观察与跨文化交际能力；情感目标旨在
增强文化理解与认同；创造目标引导学员将感知转
化为个性化表达。四个层次由知到行、由接收到表
达，逐层递进。

（二）课程内容
课程内容的选择遵循泰勒提出的三条准则：激

发学习兴趣、适应学习者能力、利于达成多重目标。
结合重庆地域文化资源，设计十个主题单元，各单
元以活页式模块组织，每个活动以主导感官或感官
组合为核心（见表２）。

表２　 课程内容与感官维度对应表
感官维度 文化活动内容 主要体验形式 对应目标层次 课时
视觉＋听觉 川剧欣赏 观看变脸、聆听高腔 知识＋情感 ２

视觉＋触觉 汉服体验 穿戴汉服、学习礼仪 知识＋技能 ２

视觉＋触觉 书法体验 观摩与书写 技能＋创造 ２

视觉＋触觉 剪纸体验 学习技法、完成作品 技能＋创造 ２

听觉 民乐赏析 聆听古筝、二胡 知识＋情感 ２

味觉＋嗅觉＋触觉 火锅文化体验 品鉴、辨识香料 知识＋情感 ３

味觉＋嗅觉 茶文化体验 品茶、了解制茶 知识＋技能 ２

触觉＋视觉＋嗅觉 中医药文化体验 针灸观摩、香囊制作 知识＋技能＋情感 ４

触觉＋视觉 八段锦体验 跟练 技能＋情感 ２

视觉 大足石刻参观 实地参观讲解 知识＋情感 ３

合计 ２４

　 　 主题单元遵循感知、理解、表达、创造的认知顺
序。前两周以观赏和聆听类活动为主，包括川剧、
汉服、民乐和书法观摩等，认知负荷较低，有利于学
生建立初步感知。第三周侧重动手操作，如火锅制
作、剪纸、茶艺实践和八段锦跟练，卷入度逐步加
深。第四周安排综合性文化参观，涵盖大足石刻和

太极集团，并进行成果展示。各项目可根据实际时
长灵活组合。

（三）课程实施
１．差异化实施
三个项目因时长与学员身份不同，采取差异化

实施策略，各项目课程覆盖情况见表３。
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表３　 三个项目课程内容及课时差异表

感官维度 文化活动内容 泰国班
（３０天）

柬埔寨班
（１５天）

老挝班
（１０天） 课时

视觉＋听觉 川剧欣赏 √ ２

视觉＋触觉 汉服体验 √ √ √ ２

视觉＋触觉 书法体验 √ √ ２

视觉＋触觉 剪纸体验 √ √ ２

听觉 民乐赏析 √ ２

味觉＋嗅觉＋触觉 火锅文化体验 √ √ √ ３

味觉＋嗅觉 茶文化体验 √ √ ２

触觉＋视觉＋嗅觉 中医药文化体验 √ √ √ ４

触觉＋视觉 八段锦体验 √ ２

视觉 大足石刻参观 √ √ √ ３

合计 ２４ １６ １１ ２４

　 　 各项目总课时因时长不同而存在差异。泰国
班为期３０天，完整实施２４课时。柬埔寨班为期１５
天，实施１６课时。老挝班为期１０天，实施１１课时。
三个项目的中药文化体验模块在具体内容上各有
侧重。泰国班侧重丸剂制作技艺观摩与药植调研。
柬埔寨班侧重太极集团参观与中药香囊制作。老
挝班侧重中药审方调剂与中医按摩针灸等。各项
目的具体实施情况如下：

泰国班为期３０天，共有２５名学员，均为泰国中
医药领域青年骨干。课程以专题讲座、学术研讨与
企业实践为主线，学员赴长寿区中医院、太极集团、
重庆市药用植物研究所、重庆市中药研究所等地实
地考察。在太极集团，学员参观了中药制药智能化
车间，了解桐君医药文化，观摩学习了国家非物质
文化遗产桐君阁传统丸剂制作技艺。学员通过视
觉、听觉、触觉三个通道同时感知传统制药的精妙。
文化体验涵盖八段锦、茶艺、书法、民歌鉴赏、剪纸
等活动，感官覆盖视觉、触觉、听觉、味觉。

柬埔寨班为期１５天，共有１５名学员，均为柬埔
寨卫生部官员。课程以专业实践与第二课堂为主
线，涵盖太极集团参观、中药香囊制作、中药炮制、
中医药诊疗技术如针灸、推拿、拔罐、中药制剂生
产、中药审方调剂等专业课程，以及汉服华裳、剪
纸、中国民歌、中国茶文化等第二课堂活动，感官覆
盖视觉、触觉、听觉、味觉与嗅觉。

老挝班为期１０天，共有３５名学员，来自老挝健
康科学大学与老挝澜沧国际医院，由职员和学生混

合组成。课程以核心体验为主线，涵盖中药审方调
剂、中医药诊疗技术如针灸、推拿、中药炮制、中药
制剂生产、中药文创制作等专业课程，及飞花令、叶
脉书签拓印、八段锦、乒乓球等第二课堂活动，感官
覆盖触觉、听觉、视觉。
２．教学流程示例
火锅文化体验的教学流程按四段式结构依次

展开。导入环节以你印象中的重庆火锅是什么样
这一问题引发课堂讨论。体验环节安排学员赴校
企合作火锅基地，通过辨识花椒与辣椒等香料、感
受其气味，观察底料炒制过程，参与品鉴活动，实现
嗅觉、视觉、触觉与味觉的多感官参与。分享环节
组织分组交流，讨论火锅文化体现了重庆人怎样的
精神气质。反思环节布置感官日志撰写任务。

三、研究方法
（一）研究工具
为检验课程方案的实施效果，本研究采用前后

测问卷与半结构化访谈相结合的评估方式。
１．前后测问卷
研究编制了《来渝留学生文化认知与跨文化适

应量表》，共２７题。文化认知分量表（１２题）涵盖重
庆地域文化知识、中华传统艺术与技艺、中医中药
文化、日常文化习俗四个维度，参照《国际中文教育
中文水平等级标准》中文化教学部分的等级描述编
制；跨文化适应分量表（１５ 题）参考Ｗａｒｄ 与
Ｋｅｎｎｅｄｙ（１９９９）的社会文化适应量表（ＳＣＡＳ）框架，
涵盖日常生活适应、人际互动适应与文化认同三个

２３
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维度。量表采用李克特五点计分，经预测试（ｎ ＝
２０）检验，Ｃｒｏｎｂａｃｈ’ｓ α分别为０． ８７和０． ８３，信度
良好。
２．半结构化访谈
访谈围绕五个维度展开：感官体验的具体感

受、文化理解的变化、课程环节的评价、跨文化态度
的转变、个人收获与应用。访谈分前测与后测两个
阶段，前测访谈在课程开始前完成，了解学员来渝
前的文化认知基线水平及对课程的初始期待；后测

访谈在课程结束后一周内实施，重点探询学员感知
到的变化及对课程的具体反馈。研究团队根据学
员的国别与身份进行分层抽样，共访谈１２人。表４
呈现了泰国班、柬埔寨班和老挝班各项目的受访人
数及对应的学员编号，其中国别与身份的覆盖涵盖
了中医药青年骨干、卫生部官员以及健康科学大学
和医院的职员与学生，确保了样本的多元性与代表
性。受访者基本信息见表４。

表４　 受访者基本信息及编号
项目 国别及身份 访谈人数 访谈编号

泰国中医药中高级管理人员联合
培养项目（３０天） 泰国中医药青年骨干 ４ Ｔ１，Ｔ２，Ｔ３，Ｔ４

柬埔寨中医药中高级管理人员
培养项目（１５天） 柬埔寨卫生部官员 ３ Ｃ１，Ｃ２，Ｃ３

“中文＋技能”老挝中医药人才
交流项目（１０天）

老挝健康大学及澜沧国际医院
职员／学生 ５ Ｌ１，Ｌ２，Ｌ３，Ｌ４，Ｌ５

总计 １２

　 　 （二）研究程序
研究分为前测、课程实施、后测三个阶段。前

测阶段回收有效问卷６９份（有效率９２． ０％）；后测
阶段回收有效问卷６９份，前后测配对样本６６份（ｎ
＝６６）。因各项目时长不同，泰国班与柬埔寨班在课
程开始前一周内和结束前三天内施测；老挝班在开
班当天上午和结业当天下午施测。量化数据采用
配对样本ｔ检验，质性数据采用主题分析法，两类数
据在解释阶段进行三角验证。

四、实施效果
（一）量化结果
配对样本ｔ检验结果显示，学生在文化认知与

跨文化适应两个维度上的后测得分均显著高于前
测得分，效应量均达到大效应标准。文化认知维度
从２． ５１提升至３． ３８（ｔ ＝ ６． ２１，ｐ＜０． ００１，ｄ＝１． ２４），
跨文化适应维度从２． ８７提升至３． ４６（ｔ ＝ ５． ４３，ｐ＜
０． ００１，ｄ＝０． ９８）。前后测配对样本ｔ检验结果（ｎ＝
６６）见表５。

表５　 前后测配对样本ｔ检验结果（ｎ＝６６）
维度 前测（Ｍ±ＳＤ） 后测（Ｍ±ＳＤ） 提升幅度 ｔ ｐ Ｃｏｈｅｎ’ｓｄ

文化认知总分 ２． ５１±０． ６８ ３． ３８±０． ７２ ＋０． ８７ ６． ２１ ＜０． ００１ １． ２４

———重庆地域文化知识 ２． ３８±０． ７２ ３． ４５±０． ７８ ＋１． ０７ — — —
———中华传统艺术与技艺 ２． ５２±０． ６８ ３． ２８±０． ７４ ＋０． ７６ — — —
———中医中药文化 ２． ４１±０． ７５ ３． ５２±０． ７６ ＋１． １１ — — —
———日常文化习俗 ２． ７３±０． ６４ ３． ２７±０． ７０ ＋０． ５４ — — —
跨文化适应总分 ２． ８７±０． ５９ ３． ４６±０． ６３ ＋０． ５９ ５． ４３ ＜０． ００１ ０． ９８

———日常生活适应 ２． ７６±０． ６２ ３． ３８±０． ６７ ＋０． ６２ — — —
———人际互动适应 ２． ８４±０． ５７ ３． ５１±０． ６５ ＋０． ６７ — — —
———文化认同 ３． ０１±０． ５８ ３． ４９±０． ６１ ＋０． ４８ — — —
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　 　 在文化认知各子维度中，中医中药文化和重庆
地域文化知识提升幅度最大，分别提升１． １１和１． ０７，
这与课程中设置的中医药体验和重庆文化参访直
接相关。跨文化适应维度中，人际互动适应提升最
为明显，增幅为０． ６７，表明感官体验有助于降低跨
文化互动焦虑。分项目来看，泰国班文化认知提升
幅度最大，从２． ４８升至３． ４２，提升０． ９４；老挝班从
２． ５３升至３． ３９，提升０． ８６；柬埔寨班从２． ５２升至
３． ３１，提升０． ７９。泰国班在中医中药文化子维度上
的增幅为１． ５２，显著高于柬埔寨班的１． ０８和老挝
班的１． ０４，说明专业背景与感官体验的结合产生了
叠加放大效应。在跨文化适应维度上，三个项目在
人际互动适应子维度上提升均最为明显，表明感官
体验对跨文化互动的积极影响具有跨项目的一致性。

（二）质性发现
通过对十二名受访学员后测访谈的主题分析，

研究提取出三个重要主题。
一是真实感是感官体验转化为文化理解的枢

纽。所有受访者均提及“真实”一词。泰国学员Ｔ１
表示：“以前在课本上看到中医只是一些概念，走进
中医院看到针灸、闻到草药味、亲手摸到药材后，才
觉得这是真实的。”柬埔寨官员Ｃ２说：“在太极集团
看到中药从药材到成品的全过程，理解完全不一样
了。”老挝职员Ｌ４说：“亲手触摸药材与看图片完全
是两种体验。”

二是五感协同产生整体性文化印象。泰国学
员Ｔ４比喻道：“单感官像只听到旋律，五感则像同
时听到旋律、歌词和伴奏。”柬埔寨Ｃ１描述茶文化
体验时说：“四种感官同时调动，一次就记住了完整
形象。”老挝Ｌ３则说：“穿上汉服看到颜色和纹样、
学习揖礼时，觉得自己进入了中国文化。”

三是做与思的交替推进了理解深化。柬埔寨
Ｃ１说：“大足石刻后的小组讨论很有用，让我重新审
视了自己的感受。”泰国Ｔ３说：“看到竹匾翻动、药
粉变成丸剂，感受到了一种耐心与专注，这种感受
语言无法传递。”老挝Ｌ２说：“飞花令后听了老师解
释诗词美学，才明白意境的含义。”

各项目学员的最难忘体验呈现明显差异。泰
国班学员最频繁提及桐君阁丸剂制作观摩，柬埔寨
班学员最频繁提及太极集团参观与大足石刻，老挝
班学员最频繁提及飞花令与八段锦。这一差异提
示课程内容的选择应随学员身份特征与项目时长

动态调整。
五、讨论：理论贡献与实践原则
本研究的发现与已有体验式教学研究形成了

三个层面的理论对话。
首先，验证了体验式教学在留学生文化教育场

景中的适用性。陈亮（２００８）等人曾指出体验式教
学在实践中存在理论和实践脱节的问题。本研究
通过三个真实项目的系统实践表明，将体验式教学
引入留学生短期班文化课程是可行的，并且能够产
生显著的教学效果。这既回应了体验式教学如何
从理论走向实践的关切，又将体验式教学的应用场
景从基础教育学科教学拓展至国际中文教育领域。

其次，为体验式教学提供了五感层面的操作化
路径。本研究引入五感理念，使体验式教学从做中
学拓展至感中学，通过视觉、听觉、触觉、嗅觉、味觉
五个可设计的感官通道来引发学习体验。这一拓
展为体验式教学在文化教育领域的应用提供了更
具针对性的方法论支撑。

最后，从跨文化适应的视角验证了多感官体验
的独特价值。Ｗａｒｄ与Ｋｅｎｎｅｄｙ的量表框架为本研
究提供了跨文化适应的测量工具。本研究的实践
表明，人际互动适应是提升幅度最大的子维度，说
明感官体验不仅促进了文化认知，还降低了跨文化
互动的焦虑感。这一发现为跨文化适应理论提供
了来自教育实践的证据，提示多感官体验可能构成
跨文化适应的一种促进机制。

基于上述实践与理论对话，本研究提炼出四项
可供同类课程参考的设计原则。

第一，多感官协同原则。课程设计应追求一感
为主、多感协同的体验结构。单一感官的体验容易
遗忘，多感官同时激活的记忆更为持久。实践表
明，同时调动三种及以上感官的活动如火锅体验和
中医药体验，教学效果最为显著。第二，情境真实
性原则。文化体验应尽可能在真实或准真实的情
境中展开。实地参访、动手操作、现场观摩的效果
显著优于课堂讲授与视频观看。实践教学环节的
占比不应低于总课时的百分之五十。

第三，体验与反思交替原则。体验本身并不自
动带来文化理解。每个体验活动后必须配备结构
化的反思环节，如小组讨论、日志写作、作品展示
等，使感官刺激升华为文化理解。

第四，差异化适配原则。课程内容应根据项目
４３
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时长和学员身份特征进行动态调整。短期项目应
聚焦最具冲击力的感官体验，长期项目应覆盖更多
感官维度。学员的专业背景与课程内容的匹配度
越高，学习效果越好。

六、结语
本研究针对来渝高职留学生短期班文化体验

课程的现实困境，基于五感理念构建了一套多感官
驱动的课程方案，并以泰勒课程理论为系统化操作
工具，在三个来华短期中医药文化交流项目中进行
了教学实践。三个项目分别呈现了３０天、１５天、１０
天不同时长下的差异化实施路径，覆盖了中医药青
年骨干、卫生部官员、高校职员与学生三种不同类
型的学员群体。

本研究的主要贡献体现在三个方面。在理论
层面，将体验式教学从学科教学场景拓展至留学生
文化教育场景，并引入五感理念作为感中学的操作
化路径，弥补了已有研究中体验难以具体落地的不
足。在实践层面，提供了三套可参照的课程实施方
案，提炼出四项可推广的设计原则。在方法层面，
采用量化与质性相结合的混合方法，为同类课程的
效果评估提供了可复用的量表工具与评估框架。

本研究虽仅在重庆化工职业学院三个项目中

开展，样本代表性有限且未追踪长期效应，但为高
职留学生短期文化体验课程提供了可操作的感官
体验路径，让学习者在观看、聆听、触摸、嗅闻、品尝
之中体会城市与文化的温度，未来可推广至更多院
校和国别群体加以验证。
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